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OGŁOSZENIE O OTWARTYM KONKURSIE OFERT  

w ramach programu Ministra Pracy i Polityki Społecznej  

„Aktywne Formy Przeciwdziałania Wykluczeniu Społecznemu” 

p.n. 

 

 „Konwent Centrów i Klubów Integracji Społecznej” 

Minister Pracy i Polityki Społecznej na podstawie art. 23 ust.1 pkt. 7a ustawy z dn.12 marca 

2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U. z 2013 r. poz. 182 z późn. zm.), ogłasza  otwarty  

konkurs  ofert  i  zaprasza instytucje tworzące centra i kluby integracji społecznej,  

o których mowa w art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym 

(Dz. U. z 2003 r. Nr 122, poz. 1143 z późn. zm.), do składania ofert na wsparcie finansowe 

projektu z zakresu organizacji i przebiegu przedsięwzięcia o nazwie: „Konwent Centrów  

i Klubów Integracji Społecznej” 

W bieŜącym roku na realizację konkursu Minister Pracy i Polityki Społecznej 

przeznaczył kwotę 69.000 zł.  

Kwota dotacji przeznaczona w 2012 r. na realizację projektu w ramach ww. konkursu 

wynosiła 69.000 zł., wsparcie finansowe uzyskały dwa podmioty w ramach umowy wspólnej.  

 

I. RODZAJ ZLECONEGO ZADANIA   

Celem zlecanego zadania jest podtrzymanie promowania i rozwijania standardów działań na 

rzecz integracji i reintegracji społeczno-zawodowej osób zagroŜonych wykluczeniem 

społecznym poprzez skoordynowaną współpracę instytucji prowadzących centra i kluby 

integracji społecznej.   

Minister Pracy i Polityki Społecznej oczekuje, Ŝe zintegrowane działania podmiotów 

zatrudnienia socjalnego będą nadal przyczyniać się do: 

• wzmacniania spójności systemu wsparcia i pomocy osobom zagroŜonym 

wykluczeniem społecznym oraz zacieśnienia partnerskiej współpracy pomiędzy 

jednostkami organizacyjnymi pomocy społecznej, publicznymi słuŜbami zatrudnienia 

oraz organizacjami III sektora, 

• stałego monitorowania i analizowania skuteczności rozwiązań prawnych ustawy  

o zatrudnieniu socjalnym a takŜe ich korelacji z innymi aktami prawnymi w obszarze 
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pomocy społecznej, promocji zatrudnienia, spółdzielczości socjalnej i działalności 

poŜytku  publicznego,  

• promowania dobrych praktyk lokalnej współpracy na rzecz przeciwdziałania 

wykluczeniu społecznemu oraz zintegrowanego wspierania idei spójności i integracji 

społecznej, 

• prezentowania ministrowi ds. zabezpieczenia społecznego stanowisk, wniosków  

i postulatów w zakresie innowacyjnych rozwiązań legislacyjnych w obszarze rozwoju 

usług reintegracji społecznej i zawodowej. 

Spełnienie w 2013 r. celu zadania zleconego powinno zostać zapewnione poprzez 

przeprowadzenie przedsięwzięcia organizacyjnego umoŜliwiającego podsumowanie  

i nakreślenie nowych kierunków działań platformy współpracy o nazwie Konwent Centrów 

i Klubów Integracji Społecznej. 

Minister Pracy i Polityki Społecznej w ramach programu „Aktywne Formy Przeciwdziałania 

Wykluczeniu Społecznemu” (dalej: Program), przewiduje w kolejnych latach utrzymanie 

wsparcia finansowego dla tego przedsięwzięcia. W przypadku ewentualnej zmiany Programu 

zostanie wydany specjalny komunikat, prezentowany w corocznie ogłaszanym 

Harmonogramie Realizacji Programu w I kwartale kolejnego roku.   

II. ZAKRES MERYTORYCZNY OFERT 

Do konkursu mogą być zgłaszane oferty przygotowane przez instytucje prowadzące centra 

lub kluby integracji społecznej (dalej: instytucje), które posiadają odpowiednie wpisy do 

rejestrów wojewodów na dn. 31 maja 2013 r. oraz są członkami platformy współpracy pod 

nazwą Konwent Centrów i Klubów Integracji Społecznej (tj. po złoŜeniu wniosku o przyjęcie 

w poczet członków Konwentu uzyskały do dn. 30 czerwca 2013 r. pozytywną decyzję 

Konwentu). Dopuszcza się moŜliwość składania ofert przez pojedyncze instytucje lub oferty 

wspólne.  

W przypadku ofert wspólnych konieczne jest wskazanie podziału zadań do wykonania 

pomiędzy oferentami.  

Oferta musi zapewnić ciągłość organizacyjną, w tym uwzględnić postanowienie § 5 ust.2 

Regulaminu Konwent Centrów i Klubów Integracji Społecznej oraz gwarantować współpracę 

na kolejny rok z instytucją wykonującą funkcję sekretariatu Konwentu. 
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Zakres merytoryczny oferty powinien dotyczyć przedłoŜenia propozycji w następujących 

kwestiach:   

1. Organizacji przedsięwzięcia – wskazanie miejsca spotkania członków Konwentu oraz 

instytucji, podmiotów oraz osób zaproszonych, przy zachowaniu kryterium 

dogodności i łatwości dojazdu dla wszystkich członków konwentu oraz zapewnienie 

ich zakwaterowania, wyŜywienia oraz dowozu osób, które nie będą korzystały  

z własnych środków transportu . 

2. Działalności Konwentu w okresie 2012/2013 – przedstawienia sprawozdania 

merytorycznego Rady Programowej Konwentu, realizacji postanowień Regulaminu 

Konwentu (nowi członkowie, kadencyjność Rady, ewentualne przeprowadzenie 

wyborów nowej Rady), zaprezentowanie wyników przeprowadzonej kontroli centrów 

i klubów integracji społecznej przez NajwyŜszą Izbę Kontroli wraz z wnioskami 

dotyczącymi ich działalności. 

3. Planu działania na kadencję 2013/2014 – zaprezentowanie najwaŜniejszych 

kierunków działania Konwentu, w tym: przygotowywania się centrów i klubów 

integracji społecznej do nowej perspektywy finansowej UE na lata 2014-2020, 

włączania się w realizację niektórych rządowych programów (np. polityka senioralna), 

oraz przygotowania ostatecznej wersji projektu nowelizacji ustawy o zatrudnieniu 

socjalnym. 

4. Zakończenia obchodów „10-lecia ustawy o zatrudnieniu socjalnym” – wskazania 

listy zapraszanych honorowych gości Konwentu, wskazania listy osób i podmiotów do 

specjalnego wyróŜnienia listami intencyjnymi ministra właściwego ds. zabezpieczenia 

społecznego, przedstawienia informacji o przygotowaniach do wydania specjalnej 

monografii zatrudnienia socjalnego.  

5. Projekt 1.48 „Kompleksowe formy reintegracji społeczno- zawodowej w środowisku 

lokalnym”- zaprezentowanie działań projektowych. 

 

Termin realizacji oferty: wrzesień – listopad 2013 r., przy warunku zorganizowania spotkania 

najpóźniej do dn. 30 października 2013 r. 
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III. ZASADY PRZYZNAWANIA DOTACJI  

1. Postępowanie konkursowe odbywać się będzie przy uwzględnieniu przepisów art. 3 ust. 2 

ustawy z dn. 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2003 r. Nr 122, poz. 

1143 z późn. zm.), a takŜe odpowiednio z zastosowaniem trybu przeprowadzania 

otwartego konkursu ofert na podstawie przepisów ustawy z dn. 24 kwietnia 2003 r.  

o działalności poŜytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 28, poz. 146). 

2. Dofinansowanie projektu wynosi 69.000 zł., przy czym nie moŜe przekroczyć 80% kwoty 

całkowitej przeznaczonej na realizację zadań oferty. 

3. WYDATKI KWALIFIKOWALNE  

Środki finansowe stanowiące kwotę dofinansowania muszą być wykorzystane  

do dnia 31 grudnia 2013 r., i mogą zostać przeznaczone na pokrycie m.in. następujących 

kosztów: 

1) Wynajmu pomieszczeń, w tym: koszty noclegu i wyŜywienia uczestników 

posiedzenia Konwentu. 

2) Organizacji transportu uczestników Konwentu, którzy nie korzystają z własnych 

środków transportu z miejsca dojazdu (np. dworzec kolejowy/ autobusowy) do 

miejsca posiedzenia. 

3) Przygotowanie i opracowanie materiałów programowych Konwentu (sprawozdań, 

zaproszeń, projektów listów intencyjnych, końcowych protokołów z pracy 

Konwentu) oraz zakupu materiałów biurowych dla uczestników. 

4) Przygotowanie dyplomów z okazji 10- lecia Ustawy o zatrudnieniu socjalnym dla 

osób i podmiotów wyróŜnionych przez Ministra Pracy i Polityki Społecznej. 

4. WYDATKI NIEKWALIFIKOWALNE  

1) Zakup środków trwałych (wydatki powyŜej 3,5 tys. złotych);  

2) Sfinansowanie bieŜących kosztów utrzymania i funkcjonowania biura oferenta 

(ewentualnie jego partnerów). 

3) Sfinansowanie kosztów bieŜących wynagrodzeń z pochodnymi pracowników 

oferenta (ewentualnie jego partnerów). 

4) Zaległości finansowe, w tym szczególnie zobowiązania podatkowe, ubezpieczenia 

społecznego i inne wydatki o ile nie słuŜą one bezpośrednio realizacji zadań w 

ramach oferty. 
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IV. ZASADY SKŁADANIA OFERT KONKURSOWYCH: 

1. Oferty konkursowe naleŜy składać wyłącznie na formularzu określonym  

w rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 15 grudnia 2010 r.  

w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczących realizacji zadania 

publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6, 

poz. 25). 

2. Oferty, o których mowa w ust.1, wraz z załącznikami wymienionymi w rozdz. V, naleŜy 

przesłać listem poleconym z dopiskiem na kopercie „Konwent” do Departamentu Pomocy 

i Integracji Społecznej, Ministerstwa Pracy i Polityki Społecznej, ul. Nowogrodzka 1/3/5, 

00-513 Warszawa w terminie do dnia 02 sierpnia 2013 r. (liczy się data stempla 

pocztowego). 

3. Zgłoszone oferty do konkursu nie podlegają uzupełnieniu ani korekcie po upływie terminu 

ich składania chyba, Ŝe nastąpi to na wezwanie Ministra Pracy i Polityki Społecznej 

związane z uzupełnieniem informacji o ofercie. 

4. ZłoŜenie oferty na wsparcie finansowe projektu nie jest równoznaczne z zapewnieniem 

przyznania dotacji lub z przyznaniem dotacji we wnioskowanej wysokości. 

5. Oferty niekompletne lub wadliwe nie będą rozpatrywane. 

V. WYMAGANA DOKUMENTACJA: 

1. Prawidłowo i kompletnie wypełniony formularz oferty (podpisany przez osoby 

uprawnione do reprezentowania Oferenta/ Oferentów).  

2. Załączniki: 

1) zgodnie z postanowieniami rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki Społecznej  

z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy 

dotyczących realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania  

z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6, poz. 25)., 

2) oświadczenie oferenta potwierdzające jego członkowstwo w  Konwencie Centrów 

i Klubów Integracji Społecznej, na dzień 31 maja 2013 r.  

3) oświadczenie oferenta o dysponowaniu wpisem do rejestru wojewody lub 

oczekiwaniu na wydanie potwierdzenia dokonania takiego wpisu (dotyczy 

zarówno centrum integracji społecznej jak i klubu integracji społecznej), 

4) kopia aktualnie obowiązującego statusu centrum integracji społecznej, 

5) w przypadku organizacji pozarządowej kopia aktualnie obowiązującego statutu  

wraz z częścią potwierdzającą wyodrębnienie organizacyjne centrum lub klubu 

integracji społecznej. 

Prosimy o nie załączanie innych załączników niŜ wyŜej wymienione. 
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VI. TRYB I TERMIN WYBORU OFERT: 

1. Dokumentacja konkursowa zostanie zarejestrowana po terminie, o którym mowa w cz. IV 

przez Departament Pomocy i Integracji Społecznej i przygotowana do zaopiniowania 

przez Komisję Konkursową ds. Oceny Wniosków, powołaną przez Ministra Pracy  

i Polityki Społecznej, zwaną dalej „Komisją konkursową”. 

2. Komisja konkursowa dokona oceny formalno-merytorycznej i przedłoŜy Ministrowi 

Pracy i Polityki Społecznej listę rankingową do ostatecznej akceptacji.  

3. Rozstrzygnięcie konkursu nastąpi w terminie do dnia 31 sierpnia 2013 r., a wyniki 

otwartego konkursu ofert zostaną podane do wiadomości publicznej 

w terminie 7 dni od dnia zatwierdzenia przez Ministra Pracy i Polityki Społecznej 

listy rankingowej, o której mowa w ust. 2. Wyniki zostaną umieszczone na stronie 

internetowej Ministerstwa Pracy i Polityki Społecznej. 

VII. KRYTERIA WYBORU OFERT: 

Maksymalna liczba punktów, jaką moŜna uzyskać przy ocenie wynosi 10 pkt. 

Oferta zakwalifikowana i przedłoŜona do akceptacji Ministra Pracy i Polityki Społecznej ≥ 8 

pkt. 

Oferty, które nie spełnią wymogów formalnych, pozostaną bez rozpatrzenia, tj. nie podlegają 

dalszej ocenie merytorycznej. 

1. Kryteria oceny formalnej(0-1 )pkt 

1) kompletna oferta konkursowa musi zostać złoŜona na właściwym formularzu,  

w terminie oraz w miejscu składania;  

2) wszystkie załączniki związane z ofertą muszą być podpisane przez osoby uprawnione 

do reprezentowania Oferenta; 

3) zachowanie w ofercie proporcji wykorzystania dotacji (dotacja do kosztów 

całkowitych projektu)  

 

Oferty niespełniające wymogów formalnych nie będą dopuszczone do oceny 

merytorycznej. 

 

 



 7 

 

2. Kryteria merytoryczne:  

1) Kryterium organizacyjne  – opis sposobu doboru miejsca przeprowadzenia  

przedsięwzięcia ofertowego, gwarancja zakwaterowania (nocleg i wyŜywienie), 

gwarancja dojazdu dla tych, którzy nie korzystają z własnych środków transportu  

(0-3 pkt.), 

2) Kryterium „ustawy o zatrudnieniu socjalnym”  – opis sposobu zagwarantowania 

prezentacji działalności Konwentu w kadencji 2012/2013, doboru tematycznego 

kierunków działania na kolejną kadencję, sposobu zakończenia obchodów „10-lecia 

ustawy”(0-3 pkt.), 

3) Kryterium „ci ągłości działania Konwentu” – opis sposobu gwarancji na 

zachowanie ciągłości informacyjnej, organizacyjnej oraz ciągłości funkcjonowania 

platformy współpracy centrów i klubów integracji społecznej (0-3 pkt.). 

VIII. TERMIN I WARUNKI DOFINANSOWANIA:  

1. Projekt, wyłoniony w drodze konkursu musi zostać wykonany merytorycznie w terminie 

wrzesień-listopad 2013 r. 

2. W ramach przyznanej przez Ministra Pracy i Polityki Społecznej dotacji rozliczane będą 

wydatki związane z realizacją projektu, ponoszone od dnia zawarcia umowy do dnia  

31 grudnia 2013 r. Nie obowiązuje refundacja wydatków poniesionych przed zawarciem 

umowy. 

3. W przypadku przyznania przez Ministra Pracy i Polityki Społecznej dotacji Oferent 

zobowiązany jest w terminie 14 dni od dnia ukazania się wyników konkursu na stronie 

internetowej Ministerstwa Pracy i Polityki Społecznej, dostarczyć wszystkie niezbędne 

dokumenty potrzebne do zawarcia umowy: 

− oświadczenie o przyjęciu dotacji, 

− uaktualniony harmonogram i kosztorys realizacji zadania, stanowiące załączniki 

do umowy (przed podpisaniem umowy winny one być zaktualizowane stosownie do 

przyznanej dotacji, prawidłowo wypełnione i zgodne ze specyfikacją zadań 

wymienionych we wniosku konkursowym).  

4. Oferent, który otrzyma dotację będzie zobowiązany zakończyć projekt finansowo  

w terminie do dnia 31 grudnia 2013 r., i następnie w terminie 30 dni przedstawić 

szczegółowe sprawozdanie finansowe na formularzu określonym w rozporządzeniu 

Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i 
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ramowego wzoru umowy dotyczących realizacji zadania publicznego oraz wzoru 

sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6, poz. 25). 

 

W sprawie ewentualnych pytań dotyczących konkursu, prosimy kontaktować się  

z Departamentem Pomocy i Integracji Społecznej, Ministerstwa Pracy i Polityki Społecznej, 

numer telefonu: (22) 661-12-53 Pani Katarzyna Sztompka.  


